Allegato n.1

CONTENUTI DELLA PROPOSTA PROGETTUALE (ARTICOLO 1, LETTERA A)
LINEA 1 - Potenziamento degli UTT per una loro maggiore focalizzazione degli UTT sulla protezione e trasferimento dei titoli di proprietà industriale relativi a specifici settori produttivi.
1.Università o EPR (denominazione).………………………………………………………………..

2.Denominazione UTT o analoga struttura…………………………………………………………..
3.Referente del progetto (nome, cognome, breve biografia, tel, email, ecc.)……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..

4.Titolo del progetto ed eventuale acronimo……..................................................................................

5. Data ultimazione progetto agevolato con il bando 23 luglio 2015………………………….
6.Descrizione delle attività dell’Università/EPR nel campo del trasferimento tecnologico negli ultimi tre anni, evidenziandone punti di forza e di debolezza (max 1.500 parole)…..…………………………………………………………………………………………
7.Descrizione della strategia di focalizzazione del singolo UTT in funzione delle aree di ricerca di eccellenza dell’istituzione di appartenenza e in sinergia con eventuali strategie di Smart Specialization regionali, in sinergia con eventuali progetti nazionali o regionali su temi di Industria 4.0 (max 500 parole)…………………………………………………………..
8.Descrizione del piano di potenziamento dell’UTT tramite l’attivazione di una o al massimo due posizioni (aggiuntive rispetto alla situazione corrente) di “Knowledge Transfer Manager” ed indicazione dei compiti specificatamente definiti (max 2.000 parole)……………………………………………………………………………………………
9.Descrizione di un piano annuale di attività in capo al/i Knowledge Transfer Manager di cui al punto precedente, comprendente attività di scouting, tutela e valorizzazione di risultati di ricerca con riferimento a specifici ambiti di proprietà industriale (max 2.000 parole)…………………………………………………………………………………………….

10.Descrizione del profilo di Knowledge Transfer Manager attivato/i (profilo della/e persona/e; titolo di studio, indicare se in possesso di dottorato di ricerca, modalità contrattuale di coinvolgimento, ecc.) (max 500 parole) …………………….…………………………………….
11.Motivare la coerenza del progetto con l’identificazione dei settori tecnologici in base alla specificità dell’Università e dell’EPR, del tessuto industriale e delle strategie di specializzazione regionale, delle linee di sviluppo previste dal Horizon 2020 e sui temi di Industria 4.0 (max 500 parole)……………………………………………………………………………………………..
12.Elementi aggiuntivi. Indicare altri elementi che potrebbero essere utili per la valutazione della proposta. Per es., progetti di collaborazione con altri enti e imprese, ecc. (max 1.000 parole)……………………………………………………………………………………………..
Valore degli indicatori

	Indicatori
	Valore al 31/12/2018
	Valore al 31/12/2019
	Valore al 30/06/2020

	Numero di risultati di ricerca identificati, negli specifici ambiti di proprietà industriale individuati, a seguito di attività di scouting interna
	
	
	

	Numero di valutazioni effettuate in merito all’opportunità di tutela e valorizzazione dei risultati di ricerca
	
	
	

	Numero di contatti, interazioni create e incontri con le imprese attivati per la valorizzazione dei risultati di ricerca
	
	
	

	Numero di contratti gestiti per favorire l’espansione territoriale della privativa
	
	
	


Ulteriori indicatori oggettivamente misurabili
	Indicatori
	Valore al 31/12/2018
	Valore al 31/12/2019
	Valore al 30/06/2020

	……………………………………………..
	
	
	

	……………………………………………..
	
	
	

	……………………………………………..
	
	
	

	……………………………………………..
	
	
	

	……………………………………………..
	
	
	


Prospetto finanziario (costi previsti)
	Tipologia di spesa
	2018
	2019
	2020
	2018-2020

	Personale
	
	
	
	

	Missioni/formazione
	
	
	
	

	TOTALE
	
	
	
	

	FINANZIAMENTO RICHIESTO (max 50% del Totale costi)
	
	
	
	


	
	Valore al 31/12/2018
	Valore al 31/12/2019
	Valore al 30/06/2020

	Numero di visite presso le PMI per il servizio gratuito di diagnostica e di valorizzazione dei titoli di proprietà industriale
	
	
	


Allegati:

……………………………………………………

……………………………………………………

Firma del Rettore dell’Università o del legale rappresentante dell’EPR
………………………………………………………

CONTENUTI DELLA PROPOSTA PROGETTUALE (ARTICOLO 1, LETTER A)
LINEA 2 - Potenziamento degli UTT per il sostegno alle attività di valorizzazione di titoli di proprietà industriale, aumentando le occasioni di contatto e promozione verso il mondo industriale, nonché le attività e iniziative volte a favorire il trasferimento tecnologico dei predetti titoli.
1.Università o EPR (denominazione).………………………………………………………………..

2.Denominazione UTT o analoga struttura…………………………………………………………..

3.Referente del progetto (nome, cognome, breve biografia, tel, email, ecc.)……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..

4.Titolo del progetto ed eventuale acronimo…....................................................................................

5. Data ultimazione progetto agevolato con il bando 23 luglio 2015………………………….
6.Descrizione delle attività dell’Università/EPR nel campo del trasferimento tecnologico negli ultimi tre anni, evidenziando punto di forza e di debolezza (max 1.500 parole)……………………………………………………………………………………………

7.Descrizione della strategia di promozione e valorizzazione dei titoli di proprietà industriale gestiti dagli UTT, anche attraverso la creazione di portafogli settoriali e anche in sinergia con le altre iniziative nazionali e regionali di trasferimento tecnologico (ad esempio le iniziative regionali finanziate con i Fondi Strutturali) (max 500 parole)……………………………………………………………………………………………

8.Descrizione di un piano di potenziamento degli UTT tramite l’attivazione di una posizione di “Innovation Promoter” che agisca come valorizzatore dei titoli brevettuali verso aziende potenzialmente interessate a sviluppare e commercializzare le innovazioni e che dovrà svolgere un ruolo di collegamento tra il mondo della ricerca accademica e il mondo dell’industria (max 2.000 parole)……………………………………………………………………………………

9.Descrizione di un piano di attività in capo all’Innovation Promoter finalizzato alla realizzazione di materiali divulgativi business-oriented delle innovazioni brevettate (costruzione di “Business Ideas”), alla promozione dei brevetti verso il mondo industriale anche attraverso la partecipazione a fiere, all’individuazione e alla gestione dei rapporti e delle negoziazioni con le aziende potenzialmente licenziatarie, alla classificazione di tutti i titoli di proprietà industriale disponibili presso l’Università e l’EPR (max 2.000 parole)…………………………………………………………………………………………….

10.Descrizione del profilo di Innovation Promoter attivato (profilo della persona; titolo di studio, modalità contrattuale di coinvolgimento, ecc.) (max 500 parole) ………………………………………………………………….…………………………………….
11.Motivare la coerenza del progetto con l’identificazione dei settori tecnologici in base alla specificità dell’Università e dell’EPR, del tessuto industriale e delle strategie di specializzazione regionale, delle linee di sviluppo previste dal Horizon 2020 e sui temi di Industria 4.0 (max 500 parole)……………………………………………………………………………………………..

12.Descrizione dell’eventuale piano diffusione di titoli di proprietà industriale anche di altre Università e/o EPR (indicare accordi, ecc…) (max 1.000 parole)……………………………………………………………………………………………..

13.Elementi aggiuntivi. Indicare altri elementi che potrebbero essere utili per la valutazione della proposta. Per es., progetti di collaborazione con altri enti e imprese, ecc. (max 1.000 parole)………………………………………………………………………………………………
Valore degli indicatori

	Indicatori
	Valore al 31/12/2018
	Valore al 31/12/2019
	Valore al 30/06/2020

	Numero di titoli di proprietà industriale su cui sono stati costruiti specifici piani di valorizzazione e materiali divulgativi “business oriented” ai fini della valorizzazione degli stessi
	
	
	

	Numero di specifici incontri organizzati con potenziali partner/soggetti industriali per la promozione dei brevetti
	
	
	

	Numero di negoziazioni avviate e formalizzate con soggetti industriali finalizzate al trasferimento dei titoli brevettuali (ad esempio: stipula di accordi di riservatezza, material transfer agreement, ecc...)
	
	
	

	Numero di contratti/opzioni/licensing/cessioni effettivamente stipulati
	
	
	

	Numero di contratti/opzioni/licensing/cessioni effettivamente stipulati (tra quelli già riportati nel rigo precedente) con accessi privilegiati al portafoglio brevetti dell’Università/EPR concessi alle imprese
	
	
	


Ulteriori indicatori oggettivamente misurabili

	Indicatori
	Valore al 31/12/2018
	Valore al 31/12/2019
	Valore al 30/06/2020

	………………………………………………
	
	
	

	……………………………………………………...
	
	
	

	……………………………………………………...
	
	
	

	……………………………………………………...
	
	
	

	……………………………………………………...
	
	
	


Prospetto finanziario (costi previsti)

	Tipologia di spesa
	2018
	2019
	2020
	2018-2020

	Personale
	
	
	
	

	Missioni/formazione
	
	
	
	

	TOTALE
	
	
	
	

	FINANZIAMENTO RICHIESTO (max 50% del Totale costi)
	
	
	
	


	
	Valore al 31/12/2018
	Valore al 31/12/2019
	Valore al 30/06/2020

	Numero di visite presso le PMI per il servizio gratuito di diagnostica e di valorizzazione dei titoli di proprietà industriale
	
	
	


Allegati:

……………………………………………………

……………………………………………………

……………………………………………………

Firma del Rettore dell’Università o del legale rappresentante dell’EPR
………………………………………………………

CONTENUTI DELLA PROPOSTA PROGETTUALE (ARTICOLO 1, LETTERA B)
Potenziamento degli UTT per una loro maggiore focalizzazione sulla protezione e trasferimento dei titoli di proprietà industriale relativi a specifici settori produttivi e per il sostegno alle attività di valorizzazione di titoli di proprietà industriale, aumentando le occasioni di contatto e promozione verso il mondo industriale, nonché le attività e iniziative volte a favorire il trasferimento tecnologico dei predetti titoli.
1.Università o EPR (denominazione).………………………………………………………………..

2.Denominazione UTT o analoga struttura…………………………………………………………..

3.Referente del progetto (nome, cognome, breve biografia, tel, email, ecc.)……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..

4.Titolo del progetto ed eventuale acronimo……..................................................................................

5.Descrizione delle attività dell’Università/EPR nel campo del trasferimento tecnologico negli ultimi tre anni, evidenziandone punti di forza e di debolezza (max 1.500 parole)…..…………………………………………………………………………………………

6.Descrizione della strategia di focalizzazione del singolo UTT in funzione delle aree di ricerca di eccellenza dell’istituzione di appartenenza e in sinergia con eventuali strategie di Smart Specialization regionali, in sinergia con eventuali progetti nazionali o regionali su temi di Industria 4.0 (max 500 parole)…………………………………………………………..

7.Descrizione del piano di potenziamento dell’UTT tramite l’attivazione di una o al massimo due posizioni (aggiuntive rispetto alla situazione corrente) di “Knowledge Transfer Manager” ed indicazione dei compiti specificatamente definiti (max 2.000 parole)……………………………………………………………………………………………

8.Descrizione di un piano annuale di attività in capo al/i Knowledge Transfer Manager di cui al punto precedente, comprendente attività di scouting, tutela e valorizzazione di risultati di ricerca con riferimento a specifici ambiti di proprietà industriale  (max 2.000 parole)…………………………………………………………………………………………….

9.Descrizione del profilo di Knowledge Transfer Manager che si mira ad attivare (profilo della/e persona/e; titolo di studio, indicare se in possesso di dottorato di ricerca, modalità contrattuale di coinvolgimento, ecc.) (max 500 parole) …………………….…………………………………….

10.Motivare la coerenza del progetto con l’identificazione dei settori tecnologici in base alla specificità dell’Università e dell’EPR, del tessuto industriale e delle strategie di specializzazione regionale, delle linee di sviluppo previste dal Horizon 2020 e sui temi di Industria 4.0  (max 500 parole)……………………………………………………………………………………………..

11.Elementi aggiuntivi. Indicare altri elementi che potrebbero essere utili per la valutazione della proposta. Per es., progetti di collaborazione con altri enti e imprese, ecc. (max 1.000 parole)……………………………………………………………………………………………..

Nel  caso di attivazione anche di una figura di “Innovation Promoter” fornire anche le seguenti indicazioni:

12.Descrizione della strategia di promozione e valorizzazione dei titoli di proprietà industriale gestiti dagli UTT, anche attraverso la creazione di portafogli settoriali e anche in sinergia con le altre iniziative nazionali e regionali di trasferimento tecnologico (ad esempio le iniziative regionali finanziate con i Fondi Strutturali) (max 500 parole)……………………………………………………………………………………………

13.Descrizione di un piano di potenziamento degli UTT tramite l’attivazione di una posizione di “Innovation Promoter” che agisca come valorizzatore dei titoli brevettuali verso aziende potenzialmente interessate a sviluppare e commercializzare le innovazioni e che dovrà svolgere un ruolo di collegamento tra il mondo della ricerca accademica e il mondo dell’industria (max 2.000 parole)……………………………………………………………………………………

14.Descrizione di un piano di attività in capo all’Innovation Promoter finalizzato alla realizzazione di materiali divulgativi business-oriented delle innovazioni brevettate (costruzione di “Business Ideas”), alla promozione dei brevetti verso il mondo industriale anche attraverso la partecipazione a fiere, all’individuazione e alla gestione dei rapporti e delle negoziazioni con le aziende potenzialmente licenziatarie, alla classificazione di tutti i titoli di proprietà industriale disponibili presso l’Università e l’EPR (max 2.000 parole)…………………………………………………………………………………………….

15.Descrizione del profilo di Innovation Promoter che si mira ad attivare (profilo della persona; titolo di studio, modalità contrattuale di coinvolgimento, ecc.) (max 500 parole) ………………………………………………………………….…………………………………….

16.Descrizione dell’eventuale piano diffusione di titoli di proprietà industriale anche di altre Università e/o EPR (indicare accordi, ecc…) (max 1.000 parole)……………………………………………………………………………………………..
Valore degli indicatori

	Indicatori relativi alle attività svolte dal KTM
	Valore al 31/12/2018
	Valore al 31/12/2019
	Valore al 30/06/2020

	Numero di risultati di ricerca identificati, negli specifici ambiti di proprietà industriale individuati, a seguito di attività di scouting interna
	
	
	

	Numero di valutazioni effettuate in merito all’opportunità di tutela e valorizzazione dei risultati di ricerca
	
	
	

	Numero di contatti, interazioni create e incontri con le imprese attivati per la valorizzazione dei risultati di ricerca
	
	
	

	Numero di contratti gestiti per favorire l’espansione territoriale della privativa
	
	
	

	Indicatori relativi alle attività svolte dall’IP
	Valore al 31/12/2018
	Valore al 31/12/2019
	Valore al 30/06/2020

	Numero di titoli di proprietà industriale su cui sono stati costruiti specifici piani di valorizzazione e materiali divulgativi “business oriented” ai fini della valorizzazione degli stessi
	
	
	

	Numero di specifici incontri organizzati con potenziali partner/soggetti industriali per la promozione dei brevetti
	
	
	

	Numero di negoziazioni avviate e formalizzate con soggetti industriali finalizzate al trasferimento dei titoli brevettuali (ad esempio: stipula di accordi di riservatezza, material transfer agreement, ecc...)
	
	
	

	Numero di contratti/opzioni/licensing/cessioni effettivamente stipulati
	
	
	

	Numero di contratti/opzioni/licensing/cessioni effettivamente stipulati (tra quelli già riportati nel rigo precedente) con accessi privilegiati al portafoglio brevetti dell’Università/EPR concessi alle imprese
	
	
	


Ulteriori indicatori oggettivamente misurabili

	Indicatori
	Valore al 31/12/2018
	Valore al 31/12/2019
	Valore al 30/06/2020

	……………………………………………..
	
	
	

	……………………………………………..
	
	
	

	……………………………………………..
	
	
	

	……………………………………………..
	
	
	

	……………………………………………..
	
	
	


Prospetto finanziario (costi previsti)

	Tipologia di spesa
	2018
	2019
	2020
	2018-2020

	Personale
	
	
	
	

	Missioni/formazione
	
	
	
	

	TOTALE
	
	
	
	

	FINANZIAMENTO RICHIESTO (max 50% del Totale costi)
	
	
	
	


	
	Valore al 31/12/2018
	Valore al 31/12/2019
	Valore al 30/06/2020

	Numero di visite presso le PMI per il servizio gratuito di diagnostica e di valorizzazione dei titoli di proprietà industriale
	
	
	


Allegati:

……………………………………………………

……………………………………………………

Firma del Rettore dell’Università o del legale rappresentante dell’EPR
………………………………………………………

Allegato n.5
PROGETTO MISE POTENZIAMENTO UTT (articolo 1, lettera a)
LINEA 1 - SCHEDA DI MONITORAGGIO RELATIVA ALL’ANNO…

1) Università o EPR: _________________________________________________

2) Denominazione UTT o analoga struttura: ______________________________
3) Referente del progetto:_________________________MAIL: ____________________
4) Titolo del progetto: _____________________________________ ___________
5) Area tecnologica del progetto: ________________________________________
6) Settore tecnologico del progetto: _____________________________________
7) Realizzazione

data avvio attività_________________

monitoraggio al __________________

8) Figura/e professionale/i individuata/e

KTM1) 

Nome e Cognome: ____________________________________________________
Data di nascita: ____________________________________________________
Titolo di Studio: ______________________________________________________

Tipologia di contratto stipulata: _________________________________________

Data inizio: __________________________________
Durata del Contratto: _________________________________________________
KTM2)

Nome e Cognome: ____________________________________________________
Data di nascita: ____________________________________________________
Titolo di Studio: ______________________________________________________
Tipologia di contratto stipulata: _________________________________________
Data inizio: __________________________________
Durata del Contratto: __________________________________________________
9) Relazione dettagliata sulle attività svolte (devono essere in particolare evidenziati i risultati raggiunti in coerenza con gli obiettivi prefissati, con particolare riferimento all’intensificazione dei rapporti con le imprese e alla valorizzazione dei titoli di proprietà industriale)
______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

	Valore degli indicatori
	
	

	Indicatori
	Valore al …*** - preventivo
	Valore al …*** -consuntivo

	Numero di risultati di ricerca identificati, negli specifici ambiti di proprietà industriale individuati, a seguito di attività di scouting interna
	 
	 

	Numero di valutazioni effettuate in merito all’opportunità di tutela e valorizzazione dei risultati di ricerca
	 
	 

	Numero di contatti, interazioni create e incontri con le imprese attivati per la valorizzazione dei risultati di ricerca
	 
	 

	Numero di contratti gestiti per favorire l’espansione territoriale della privativa
	 
	 

	
	
	

	
	
	

	Ulteriori indicatori oggettivamente misurabili
	Valore al …*** - preventivo
	Valore al …*** -consuntivo

	Indicatori
	
	

	……………………………………………………...
	 
	 

	……………………………………………………...
	 
	 

	……………………………………………………...
	 
	 

	……………………………………………………...
	 
	 

	……………………………………………………...
	 
	 

	
	
	

	Importo costi sostenuti:

Tipologia

Importo

Personale aggiuntivo*

 

Missioni e formazione**

 

Totale costi

 


	
	

	
	
	

	
	
	

	
	Valore al …*** - preventivo
	Valore al …*** - consuntivo

	Numero di visite presso le PMI per il servizio gratuito di diagnostica e di valorizzazione dei titoli di proprietà industriale
	
	


	Visite presso le PMI per il servizio gratuito di diagnostica e di valorizzazione dei titoli di proprietà industriale

	Denominazione dell’impresa
	Località
	Data della visita

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


*Allegare:

· prospetto riepilogativo;

· copia delle buste paga;

· copia dei mandati di pagamento del netto corrisposto al personale aggiuntivo. Nel caso in cui detti mandati siano cumulativi devono essere corredati da una dichiarazione, a firma del Rettore o dal legale rappresentante dell’EPR, che attesti che detti mandati sono comprensivi delle somme corrisposte al personale aggiuntivo;

· copia degli F24 relativi ai versamenti delle ritenute fiscali e degli oneri previdenziali relativi al personale aggiuntivo. Nel caso in cui siano cumulativi devono essere corredati da una dichiarazione, a firma del Rettore o dal legale rappresentante dell’EPR, che attesti che detti F24 sono comprensivi delle ritenute fiscali e previdenziali relativi al personale aggiuntivo.

N.B. -  NON SARANNO AMMESSI A RIMBORSO GLI IMPORTI CHE NON RAPPRESENTANO DEI COSTI, AD ESEMPIO: ASSEGNI NUCLEO FAMILIARE, RIMBORSI 730 O ALTRI CREDITI FISCALI, RIMBORSI SPESE NON INERENTI IL PROGETTO 

** Allegare:

· prospetto riepilogativo;
· copia degli ordinativi di pagamento con il prospetto di liquidazione della singola missione;
· copia dei giustificativi di spesa
*** Inserire le date di riferimento (31/12/2018 oppure 31/12/2019 oppure 30/06/2020)
Si attesta che i costi sostenuti per il personale indicati nel prospetto di cui alla presente relazione si riferiscono ad un impegno pari al ..……% del personale stesso sulle attività progettuali.
Firma del Rettore dell’Università o del legale rappresentante dell’EPR

………………………………………………………

PROGETTO MISE POTENZIAMENTO UTT(articolo 1, lettera a)
LINEA 2 - SCHEDA DI MONITORAGGIO RELATIVA ALL’ANNO…

1) Università o EPR: ____________________________________________________

2) Denominazione UTT o analoga struttura: ______________________________

3) Referente del progetto:_________________________MAIL: _____________________

4) Titolo del progetto: _____________________________________ _____________

5) Area tecnologica del progetto: _________________________________________

6) Settore tecnologico del progetto: _______________________________________

7) Realizzazione

data avvio attività_________________

monitoraggio al __________________

8) Figura professionale individuata

Innovation Promoter - IP 

Nome e Cognome: ____________________________________________________
Data di nascita: ____________________________________________________
Titolo di Studio: ______________________________________________________

Tipologia di contratto stipulata: _________________________________________

Data inizio: __________________________________
Durata del Contratto: _________________________________________________
9) Relazione dettagliata sulle attività svolte (devono essere in particolare evidenziati i risultati raggiunti in coerenza con gli obiettivi prefissati, con particolare riferimento all’intensificazione dei rapporti con le imprese e alla valorizzazione dei titoli di proprietà industriale)
______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

	Valore degli indicatori
	
	

	Indicatori
	Valore al …*** - preventivo
	Valore al …***- consuntivo

	Numero di titoli di proprietà industriale su cui sono stati costruiti specifici piani di valorizzazione e materiali divulgativi “business oriented” ai fini della valorizzazione degli stessi
	 
	 

	Numero di specifici incontri organizzati con potenziali partner/soggetti industriali per la promozione dei brevetti
	 
	 

	Numero di negoziazioni avviate e formalizzate con soggetti industriali finalizzate al trasferimento dei titoli brevettuali (ad esempio: stipula di accordi di riservatezza, material transfer agreement, ecc...)
	 
	 

	Numero di contratti/opzioni/licensing/cessioni effettivamente stipulati
	 
	 

	Numero di contratti/opzioni/licensing/cessioni effettivamente stipulati (tra quelli già riportati nel rigo precedente) con accessi privilegiati al portafoglio brevetti dell’Università/EPR concessi alle imprese
	 
	 

	
	
	

	Ulteriori indicatori oggettivamente misurabili
	Valore al …*** - preventivo
	Valore al …*** - consuntivo

	Indicatori
	
	

	……………………………………………………
	 
	 

	……………………………………………………
	 
	 

	……………………………………………………
	 
	 

	……………………………………………………
	 
	 

	……………………………………………………
	 
	 

	
	
	

	Importo costi sostenuti
	
	


	Tipologia
	Importo

	Personale aggiuntivo*
	 

	Missioni e formazione**
	 

	Totale costi
	 


	
	
	


	
	Valore al ...*** - preventivo
	Valore al ...*** - consuntivo

	Numero di visite presso le PMI per il servizio gratuito di diagnostica e di valorizzazione dei titoli di proprietà industriale
	
	


	Visite presso le PMI per il servizio gratuito di diagnostica e di valorizzazione dei titoli di proprietà industriale

	Denominazione dell’impresa
	Località
	Data della visita

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


*Allegare:

· prospetto riepilogativo;

· copia delle buste paga;

· copia dei mandati di pagamento del netto corrisposto al personale aggiuntivo. Nel caso in cui detti mandati siano cumulativi devono essere corredati da una dichiarazione, a firma del Rettore o dal legale rappresentante dell’EPR, che attesti che detti mandati sono comprensivi delle somme corrisposte al personale aggiuntivo;

· copia degli F24 relativi ai versamenti delle ritenute fiscali e degli oneri previdenziali relativi al personale aggiuntivo. Nel caso in cui siano cumulativi devono essere corredati da una dichiarazione, a firma del Rettore o dal legale rappresentante dell’EPR, che attesti che detti F24 sono comprensivi delle ritenute fiscali e previdenziali relativi al personale aggiuntivo.

N.B. -  NON SARANNO AMMESSI A RIMBORSO GLI IMPORTI CHE NON RAPPRESENTANO DEI COSTI, AD ESEMPIO: ASSEGNI NUCLEO FAMILIARE, RIMBORSI 730 O ALTRI CREDITI FISCALI, RIMBORSI SPESE NON INERENTI IL PROGETTO 

** Allegare:

· prospetto riepilogativo;
· copia degli ordinativi di pagamento con il prospetto di liquidazione della singola missione;
· copia dei giustificativi di spesa
*** Inserire le date di riferimento (31/12/2018 oppure 31/12/2019 oppure 30/06/2020)

Si attesta che i costi sostenuti per il personale indicati nel prospetto di cui alla presente relazione si riferiscono ad un impegno pari al ..……% del personale stesso sulle attività progettuali.
Firma del Rettore dell’Università o del legale rappresentante dell’EPR



……………………………………………………


PROGETTO MISE POTENZIAMENTO UTT(articolo 1, lettera b)
SCHEDA DI MONITORAGGIO RELATIVA ALL’ANNO…

10) Università o EPR: _________________________________________________

11) Denominazione UTT o analoga struttura: ______________________________

12) Referente del progetto:_________________________MAIL: ____________________

13) Titolo del progetto: _____________________________________ ___________

14) Area tecnologica del progetto: ________________________________________

15) Settore tecnologico del progetto: _____________________________________

16) Realizzazione

data avvio attività_________________

monitoraggio al __________________

17) Figura/e professionale/i individuata/e

KTM1) 

Nome e Cognome: ____________________________________________________

Data di nascita: ____________________________________________________

Titolo di Studio: ______________________________________________________

Tipologia di contratto stipulata: _________________________________________

Data inizio: __________________________________
Durata del Contratto: _________________________________________________
KTM2)

Nome e Cognome: ____________________________________________________

Data di nascita: ____________________________________________________

Titolo di Studio: ______________________________________________________
Tipologia di contratto stipulata: _________________________________________
Data inizio: __________________________________
Durata del Contratto: __________________________________________________
Innovation Promoter - IP 

Nome e Cognome: ____________________________________________________

Data di nascita: ____________________________________________________

Titolo di Studio: ______________________________________________________

Tipologia di contratto stipulata: _________________________________________

Data inizio: __________________________________
Durata del Contratto: _________________________________________________
18) Relazione dettagliata sulle attività svolte (devono essere in particolare evidenziati i risultati raggiunti in coerenza con gli obiettivi prefissati, con particolare riferimento all’intensificazione dei rapporti con le imprese e alla valorizzazione dei titoli di proprietà industriale)
______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

	Valore degli indicatori
	
	

	Indicatori relativi alle attività svolte dal KTM
	Valore al …*** - preventivo
	Valore al …*** -consuntivo

	Numero di risultati di ricerca identificati, negli specifici ambiti di proprietà industriale individuati, a seguito di attività di scouting interna
	 
	 

	Numero di valutazioni effettuate in merito all’opportunità di tutela e valorizzazione dei risultati di ricerca
	 
	 

	Numero di contatti, interazioni create e incontri con le imprese attivati per la valorizzazione dei risultati di ricerca
	 
	 

	Numero di contratti gestiti per favorire l’espansione territoriale della privativa
	 
	 

	Indicatori relativi alle attività svolte dall’IP
	Valore al …*** - preventivo
	Valore al …***- consuntivo

	Numero di titoli di proprietà industriale su cui sono stati costruiti specifici piani di valorizzazione e materiali divulgativi “business oriented” ai fini della valorizzazione degli stessi
	 
	 

	Numero di specifici incontri organizzati con potenziali partner/soggetti industriali per la promozione dei brevetti
	 
	 

	Numero di negoziazioni avviate e formalizzate con soggetti industriali finalizzate al trasferimento dei titoli brevettuali (ad esempio: stipula di accordi di riservatezza, material transfer agreement, ecc...)
	 
	 

	Numero di contratti/opzioni/licensing/cessioni effettivamente stipulati
	 
	 

	Numero di contratti/opzioni/licensing/cessioni effettivamente stipulati (tra quelli già riportati nel rigo precedente) con accessi privilegiati al portafoglio brevetti dell’Università/EPR concessi alle imprese
	 
	 

	
	
	

	
	
	

	Ulteriori indicatori oggettivamente misurabili
	Valore al …*** - preventivo
	Valore al …*** -consuntivo

	Indicatori
	
	

	……………………………………………………...
	 
	 

	……………………………………………………...
	 
	 

	……………………………………………………...
	 
	 

	……………………………………………………...
	 
	 

	……………………………………………………...
	 
	 

	
	
	

	Importo costi sostenuti:
Tipologia

Importo

Personale aggiuntivo*

 

Missioni e formazione**

 

Totale costi

 


	
	

	Valore al …*** - preventivo

Valore al …*** - consuntivo

Numero di visite presso le PMI per il servizio gratuito di diagnostica e di valorizzazione dei titoli di proprietà industriale


	
	

	Visite presso le PMI per il servizio gratuito di diagnostica e di valorizzazione dei titoli di proprietà industriale

	Denominazione dell’impresa
	Località
	Data della visita

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


*Allegare:

· prospetto riepilogativo;

· copia delle buste paga;

· copia dei mandati di pagamento del netto corrisposto al personale aggiuntivo. Nel caso in cui detti mandati siano cumulativi devono essere corredati da una dichiarazione, a firma del Rettore o dal legale rappresentante dell’EPR, che attesti che detti mandati sono comprensivi delle somme corrisposte al personale aggiuntivo;

· copia degli F24 relativi ai versamenti delle ritenute fiscali e degli oneri previdenziali relativi al personale aggiuntivo. Nel caso in cui siano cumulativi devono essere corredati da una dichiarazione, a firma del Rettore o dal legale rappresentante dell’EPR, che attesti che detti F24 sono comprensivi delle ritenute fiscali e previdenziali relativi al personale aggiuntivo.

N.B. -  NON SARANNO AMMESSI A RIMBORSO GLI IMPORTI CHE NON RAPPRESENTANO DEI COSTI, AD ESEMPIO: ASSEGNI NUCLEO FAMILIARE, RIMBORSI 730 O ALTRI CREDITI FISCALI, RIMBORSI SPESE NON INERENTI IL PROGETTO 

** Allegare:

· prospetto riepilogativo;
· copia degli ordinativi di pagamento con il prospetto di liquidazione della singola missione;
· copia dei giustificativi di spesa
*** Inserire le date di riferimento (31/12/2018 oppure 31/12/2019 oppure 30/06/2020)

Si attesta che i costi sostenuti per il personale indicati nel prospetto di cui alla presente relazione si riferiscono ad un impegno pari al ..……% del personale stesso sulle attività progettuali.

Firma del Rettore dell’Università o del legale rappresentante dell’EPR

………………………………………………………
PROSPETTO RIEPILOGATIVO DEL PERSONALE                                                                                                                                                                         Allegato n.6
	ANNO 
	MESE*
	PERSONALE ASSUNTO SUL PROGETTO (NOME E COGNOME) 
	TIPOLOGIA CONTRATTUALE
	COMPENSO NETTO (a)
	RITENUTE INPS CARICO DIPENDENTE (b)
	RITENUTE IRPEF CARICO DIPENDENTE (c)
	ALTRE VOCI … (SPECIFICARE)
	ALTRE VOCI … (SPECIFICARE)
	COMPENSO LORDO DIPENDENTE D=(a+b+c)
	ONERI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI CARICO ATENEO (INDICARE IMPORTO E PERCENTUALE) (E)
	IRAP (INDICARE IMPORTO E PERCENTUALE) (F)
	COSTO TOTALE PER L'ATENEO G= D+E+F

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	TOTALE COSTO PERSONALE 
	 


* Deve essere compilata una riga per ciascuna busta paga allegata riferita ai mesi di attività svolti collegati al progetto (ivi incluse, per quanto di competenza, le eventuali mensilità aggiuntive
e TFR, quest’ultimo ancorchè non erogato)

N.B. -  NON SARANNO AMMESSI A RIMBORSO GLI IMPORTI CHE NON RAPPRESENTANO DEI COSTI, AD ESEMPIO: ASSEGNI NUCLEO FAMILIARE, RIMBORSI 730 O ALTRI CREDITI FISCALI, RIMBORSI SPESE NON INERENTI IL PROGETTO 

PROSPETTO RELATIVO ALLE MISSIONI E ALLA FORMAZIONE                                                                                                                                             Allegato n.7 
	PERSONALE ASSUNTO SUL PROGETTO (NOME E COGNOME) 
	DATA MISSIONE / CORSO AGGIORNAMENTO / SEMINARIO
	CITTA' 
	OGGETTO MISSIONE / CORSO FORMAZIONE / SEMINARIO
	IMPORTO 
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